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Beginn des DienStVer NAITNISSES: ... e e e e e e e e eenens

Dauer des Dienstver haltnisses:

Aufbesimmte Zaitbis™) e
oder

auf unbestimmte Zeit *)

a) Probezeit mit jeder zeitiger Auflosbarkeit (8§ 1158 (2) ABGB):

Erster Monat *)
Laut Kollektivvertrag *)

Laut Kollektivvertrag wird vereinbart: ..........cccocovvvvvvcccene %)

b) Kindigungsfrig und K iindigungster mine:

Nach der Probezeit bzw. im Befrisungsfale bel Verléngerung des Dieng-verhdtnisses
auf en solches auf unbetimmte Zeit Kindigungsfris und Kindigungstermin laut
Kollektivvertrag.

GawOhnNliChe(I) ArDEESOIT(E): eeeeeeeee et e e e e e e e e e e e eeeeeaan ,

jedoch bleibt dem Arbeitgeber die voribergehende oder dauernde Versetzung an
einen anderen Arbeitsort vorbehdten,

DEGrENZt AUF 085 GEDIEL ™) ... seee e s e ses e sesesee s
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7)) Tatigkealt / AUTADEN: oo

8)

9)

10.)

11.)

Die vereinbarte Tatigkeit umfald dle mit ihr gewdhnlich und unter Bedachtnahme auf
die Entwicklung des Betriebes sowie des organisatorischen und technischen Umfeldes
verbundenen Aufgaben nach Mal3gabe der jeweiligen VVorgaben des Arbeitgebers.

Dem Arbeitgeber bleibt die vortibergehende oder dauernde Heranziehung zu anderen,
auch geringwertigeren Aufgaben ausdriicklich vorbehdten.

Einstufung:
ArbaterkollektVWertrag flr - ........ooeeeee

LONNGIUDPE. e e et
BetriehszugenOrigKEIt ¥) oo s

Allenfdls
Eingufung in das betriebliche Lohnschema .........cooveovievicce e,
WIETOIOE e

Anfangsbezug:
€ e, brutto monatlich *)

oder
laut obiger Einstufung ™)
Sonderzahlungen laut Kollektivvertrag )/ Sonderzahlungen nach Vereinbarung:

Alle Entgdtzahlungen erfolgen monatlich im nachhinein auf das vom Arbatnenmer
namhaft zu machende Konto.

Erholungsurlaub:

Ausmal3 laut Urlaubsgesetz und Kollektivvertrag
Wertneutrale Umrechnung des Urlaubsausmales in Arbeitstage.*

Normalar beitszeit:
Vollzet: Ausmal3 gemal3 Kollektivvertrag *)

oder
Teilzeit: ... Stunden wéchentlich *)
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Derzeitige Eintellung der ArbeitSzeit: ...

Anderung der Arbeitszeiteinteilung dem Arbeitgeber vorbehaten (§ 19 ¢ Abs.2 und 3
AZG)

Leistung von Uberstunden bzw. Mehrstunden:

Auf Verlangen bzw. Anordnung des Arbetgebers, in den gesatzlichen und
kollektivvertraglichen Grenzen.

12))  Anwendbare Normen der kollektiven Rechtsgestaltung:
Arbaterkollektivvertrag flr — .......oooveeeceeeeee e
Betriebsvereinbarungen
(/0] { RS betreffend ..o
(V[0 1 o IR betreffend ...
(/0] { RS betreffend ..o
Kollektivwertrag und Betriebsvereinbarungen liegen zur Eindchtnahme im Betrieb auf
im Raum
*) Zutreffendes ausfillen, Unzutreffendes streichen!
13) Verfall:
Insowelt der Kollektivvertrag keine entsprechende Verfdlsbestimmung enthdt und
keine langeren gesetzlichen Ausschlussfristen zustehen, verfdlen ale Forderungen aus
dem Diengverhdtnis binnen 3 Monaten nach Fdligkeat, fals se nicht schriftlich
innerhab dieser 3 Monate geltend gemacht werden.
Mit obigen Vereinbar ungen einver standen:
....................... LAM e,
(Ort) (Datum) (Arbetnehmer/in)

(Arbeitgeber)



